КАБИНЕТ МИНИСТРОВ РЕСПУБЛИКИ ТАТАРСТАН

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 11 апреля 2003 г. N 192

О ПОРЯДКЕ НАЗНАЧЕНИЯ, ПЕРЕРАСЧЕТА И ВЫПЛАТЫ

ПЕНСИЙ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ ГОСУДАРСТВЕННЫМ

СЛУЖАЩИМ РЕСПУБЛИКИ ТАТАРСТАН

(в ред. Постановления КМ РТ от 05.06.2003 N 304)

В целях реализации статей 21, 34, 36, 37 Закона Республики Татарстан от 16 января 2003 года N 3-ЗРТ "О государственной службе Республики Татарстан" Кабинет Министров Республики Татарстан постановляет:

1. Утвердить прилагаемые:

Положение о пенсиях за выслугу лет государственным служащим Республики Татарстан;

Положение о порядке выплаты пенсий за выслугу лет лицам, выезжающим (выехавшим) на постоянное место жительства за пределы территории Республики Татарстан.

2. Предложить Отделению Пенсионного фонда Российской Федерации по Республике Татарстан:

осуществлять функции по назначению, перерасчету и выплате пенсий за выслугу лет государственным служащим Республики Татарстан на условиях, определяемых договором;

обеспечивать своевременную выплату пенсий за выслугу лет государственным служащим Республики Татарстан в соответствии с Законом Республики Татарстан "О государственной службе Республики Татарстан" и Положением, утвержденным настоящим постановлением;

в месячный срок внести в Кабинет Министров Республики Татарстан изменения и дополнения в постановление Кабинета Министров Республики Татарстан от 15.12.2000 г. N 855 "Об организации передачи Отделению Пенсионного фонда Российской Федерации по Республике Татарстан полномочий по назначению и выплате государственных пенсий";

совместно с Министерством финансов Республики Татарстан разработать порядок бюджетного финансирования расходов на выплату пенсий за выслугу лет государственным служащим Республики Татарстан.

3. Установить, что Отделение Пенсионного фонда Российской Федерации по Республике Татарстан осуществляет функции по назначению, перерасчету и выплате пенсий за выслугу лет государственным служащим Республики Татарстан на возмездной основе в соответствии с договором, заключаемым в установленном порядке с Кабинетом Министров Республики Татарстан.

4. Поручить заместителю Премьер-министра Республики Татарстан З.Р.Валеевой подписать от имени Кабинета Министров Республики Татарстан Договор о взаимодействии в вопросах назначения, перерасчета и выплаты пенсий, доплат к пенсиям, финансируемых из средств бюджета Республики Татарстан.

5. Министерству финансов Республики Татарстан:

перечислять Отделению Пенсионного фонда Российской Федерации по Республике Татарстан бюджетные ассигнования на финансирование выплаты пенсии за выслугу лет государственным служащим Республики Татарстан не позднее 1 - го числа месяца ее выплаты;

оказать единовременную финансовую помощь Отделению Пенсионного фонда Российской Федерации по Республике Татарстан в сумме 630 тыс. рублей для организации работы по назначению, перерасчету и выплате пенсий за выслугу лет государственным служащим Республики Татарстан за счет средств резервного фонда Кабинета Министров Республики Татарстан.

6. Министерству труда и занятости Республики Татарстан в 10 - дневный срок внести в Кабинет Министров Республики Татарстан предложения о составе Комиссии по установлению тождественности должностей государственной службы.

7. Признать утратившими силу постановления Кабинета Министров Республики Татарстан:

от 01.04.97 г. N 273 "Об утверждении Положения о пенсиях за выслугу лет государственным служащим Республики Татарстан";

от 19.02.98 г. N 71 "О внесении изменений в постановление Кабинета Министров Республики Татарстан от 01.04.97 г. N 273 "Об утверждении Положения о пенсиях за выслугу лет государственным служащим Республики Татарстан".

пункты 1, 2, 3 от 17.08.2001 г. N 563 "О внесении изменений в отдельные решения Кабинета Министров Республики Татарстан в части осуществления полномочий по назначению и выплате государственных пенсий, доплат к пенсиям". (в ред. Постановления КМ РТ от 05.06.2003 N 304)

Премьер-министр

Республики Татарстан

P.Н.МИННИХАНОВ

Руководитель Аппарата

Кабинета Министров

Республики Татарстан

И.Б.ФАТТАХОВ

Утверждено

постановлением

Кабинета Министров

Республики Татарстан

от 11 апреля 2003 г. N 192

ПОЛОЖЕНИЕ

О ПЕНСИЯХ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ ГОСУДАРСТВЕННЫМ

СЛУЖАЩИМ РЕСПУБЛИКИ ТАТАРСТАН

I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение о пенсиях за выслугу лет государственным служащим Республики Татарстан (далее - Положение) разработано в соответствии со статьями 21, 34, 36, 37 Закона Республики Татарстан от 16.01.2003 г. N 3-ЗРТ "О государственной службе Республики Татарстан" (далее - Закон Республики Татарстан) и определяет условия назначения и выплаты пенсий, перечень документов, необходимых для назначения пенсии за выслугу лет, правила обращения за пенсией, назначения, перерасчета размера пенсии и выплаты пенсии за выслугу лет государственным служащим.

1.2. Право на пенсионное обеспечение в соответствии с настоящим Положением имеют граждане, получающие трудовую пенсию по старости (инвалидности), назначенную в соответствии с Федеральным законом от 17.12.2001 г. N 173-ФЗ "О трудовых пенсиях в Российской Федерации" (далее - Федеральный закон), и имеющие выслугу лет на государственной службе.

1.3. Право на пенсионное обеспечение в соответствии со статьей 21 указанного Закона Республики Татарстан имеют лица, которым пенсия за выслугу лет до вступления в силу Закона Республики Татарстан не назначалась, получающие трудовую пенсию по старости (инвалидности), при наличии необходимого стажа государственной службы. При этом стаж работы (службы) на должностях, перечисленных в пунктах 1 и 3 статьи 22 Закона Республики Татарстан, должен составлять не менее 10 лет.

1.4. В случае ликвидации государственного органа, сокращения или переименования должностей лиц, состоявших на государственной службе в аппаратах органов, определенных статьей 1 Закона Республики Татарстан, тождественность их прежним должностям, включенным в Реестр государственных должностей Республики Татарстан, устанавливает комиссия, состав которой утверждается Кабинетом Министров Республики Татарстан.

II. УСЛОВИЯ НАЗНАЧЕНИЯ И ВЫПЛАТЫ ПЕНСИЙ

ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ ГОСУДАРСТВЕННЫМ СЛУЖАЩИМ

2.1. Государственные служащие при наличии стажа государственной службы не менее 15 лет имеют право на пенсию за выслугу лет в связи с прекращением государственной службы на следующих основаниях:

1) увольнение в связи с ликвидацией государственного органа, или сокращение государственной должности государственной службы;

2) выход в отставку;

3) увольнение с государственных должностей категории "Б" в соответствии с пунктом 3 статьи 2 Закона Республики Татарстан;

4) обнаружившееся несоответствие замещаемой государственной должности государственной службы вследствие состояния здоровья, препятствующего продолжению государственной службы.

При этом в соответствии со статьей 29 Закона Республики Татарстан отставкой государственного служащего признается прекращение государственной службы на следующих основаниях:

1) увольнение в связи с достижением предельного возраста нахождения на государственной службе по собственному желанию или по инициативе руководителя государственного органа;

2) увольнение в связи с выходом на пенсию;

3) увольнение по собственному желанию при наличии стажа государственной службы 15 и более лет.

2.2. В выслугу лет, дающую право на пенсию в соответствии со статьями 21, 37 Закона Республики Татарстан, включаются периоды деятельности, предусмотренные статьей 22 названного закона.

2.3. До принятия законов Республики Татарстан, определяющих размер и виды денежного содержания лиц, замещавших государственные должности категории "А", указанные лица, а также лица, замещавшие других лиц на государственных должностях Республики Татарстан (конституционных должностях Республики Татарстан, государственных должностях Татарской АССР) на постоянной основе не менее одного года и получавшие денежное вознаграждение (денежное содержание) за счет средств соответствующих бюджетов, освобожденные от должности в связи с прекращением полномочий, в том числе досрочно, за исключением случаев прекращения полномочий, связанных с виновными действиями, и вышедшие на пенсию до вступления в силу Закона Республики Татарстан, имеют право на пенсию за выслугу лет в соответствии со статьей 21 Закона Республики Татарстан с учетом особенностей, предусмотренных статьей 36 указанного закона. Сводный перечень указанных государственных должностей Республики Татарстан утверждается Президентом Республики Татарстан.

2.4. Пенсия за выслугу лет устанавливается к трудовой пенсии по старости (инвалидности), назначенной в соответствии с указанным Федеральным законом, и выплачивается одновременно с ней.

2.5. Гражданам, ставшим инвалидами вследствие военной травмы, имеющим право на одновременное получение двух пенсий в соответствии с федеральным законодательством, пенсия за выслугу лет устанавливается к трудовой пенсии по старости.

2.6. Назначение и выплата пенсии за выслугу лет производится после прекращения государственной службы. В случае замещения лицом, которому назначена пенсия за выслугу лет, в том числе по Закону Республики Татарстан от 08.02.94 г. N 2101-XII "О государственной службе", государственной должности Республики Татарстан или государственной должности государственной службы, либо государственной должности Российской Федерации или государственной должности федеральной государственной службы, либо государственной должности или государственной должности государственной службы субъектов Российской Федерации, либо выборной муниципальной должности или должности муниципальной службы выплата пенсии за выслугу лет приостанавливается со дня замещения одной из указанных должностей.

После освобождения государственного служащего от одной из указанных должностей выплата пенсии ему возобновляется на прежних условиях со дня, следующего за днем освобождения от государственной должности государственного служащего, либо по его заявлению пенсия со дня обращения устанавливается вновь по последней государственной должности государственной службы в соответствии со статьей 21 Закона Республики Татарстан.

2.7. В случае утраты права на назначенную трудовую пенсию в связи с истечением срока признания лица инвалидом выплата пенсии за выслугу лет приостанавливается. После прохождения лицом переосвидетельствования в органе Государственной службы медико - социальной экспертизы и подтверждения инвалидности выплата пенсии за выслугу лет возобновляется на прежних условиях с того дня, когда соответствующее лицо было признано инвалидом, независимо от срока, прошедшего после приостановления выплаты пенсии.

В случае замещения лицом, которому выплата пенсии за выслугу лет была приостановлена в связи с истечением срока инвалидности, государственной должности государственной службы, последующего освобождения от данной должности и признания лица инвалидом выплата пенсии за выслугу лет возобновляется на прежних условиях либо назначается вновь на основании заявления по последней государственной должности государственной службы в соответствии со статьей 21 Закона Республики Татарстан.

Возобновление выплаты пенсии производится с того дня, когда соответствующее лицо было признано инвалидом, но не ранее дня, следующего за днем освобождения от государственной должности государственной службы.

Назначение пенсии вновь по последней государственной должности государственной службы производится со дня обращения за таким назначением.

2.8. Лицо, которому назначена пенсия за выслугу лет, при поступлении на должность, предусмотренную абзацем вторым пункта 7 статьи 21 Закона Республики Татарстан, обязано известить об этом территориальный орган Пенсионного фонда Российской Федерации по месту получения пенсии в 10-дневный срок. В случае нарушения указанного порядка гражданин возмещает причиненный ущерб в установленном законодательством порядке.

2.9. В случае перехода с трудовой пенсии на пенсию по государственному пенсионному обеспечению, выплачиваемую органами Пенсионного фонда Российской Федерации, либо другими органами, осуществляющими пенсионное обеспечение, или на пожизненное содержание судьи, выплата пенсии за выслугу лет приостанавливается. При последующем переводе на трудовую пенсию выплата пенсии за выслугу лет возобновляется на прежних условиях с даты перевода на трудовую пенсию.

В случае замещения государственной должности государственной службы лицом, которому выплата пенсии за выслугу лет была приостановлена в связи с переходом на пенсию по государственному пенсионному обеспечению, выплачиваемую органами Пенсионного фонда Российской Федерации, либо другими органами, осуществляющими пенсионное обеспечение, или на пожизненное содержание судьи, при последующем освобождении от данной должности и переводе на трудовую пенсию выплата пенсии за выслугу лет возобновляется на прежних условиях либо назначается вновь на основании заявления гражданина по последней государственной должности государственной службы в соответствии со статьей 21 Закона Республики Татарстан.

Возобновление выплаты пенсии производится с даты перевода на трудовую пенсию, но не ранее дня, следующего за днем освобождения от государственной должности государственной службы.

Назначение пенсии вновь по последней государственной должности государственной службы производится со дня обращения за таким назначением.

2.10. Лицо, которому пенсия за выслугу лет была назначена до вступления в силу Закона Республики Татарстан, не получающее ее ввиду выезда на постоянное место жительства за пределы Республики Татарстан, имеет право на возобновление выплаты пенсии за выслугу лет. Суммы назначенной пенсии выплачиваются за прошлое время на прежних условиях, но не более чем за три года, предшествующих месяцу обращения за их получением, и не ранее чем с даты вступления в силу Закона Республики Татарстан.

III. РАЗМЕР ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

3.1. Размер пенсии за выслугу лет исчисляется по выбору лица, обратившегося за назначением пенсии, исходя из месячного денежного содержания по государственной должности государственной службы, замещаемой на день прекращения государственной службы или день достижения им возраста, дающего право на трудовую пенсию по старости, либо по иной государственной должности при условии, что время работы на данной должности составляет не менее 12 полных месяцев.

3.2. В случае ликвидации должности государственного служащего, на которой лицо состояло на момент прекращения государственной службы или на день достижения им возраста, дающего право на трудовую пенсию по старости, либо на иной государственной должности при условии, что время работы на данной должности составляет не менее 12 месяцев, размер денежного содержания определяется по аналогичной либо приравненной к ней должности государственной службы. При этом если по аналогичной либо приравненной к ней должности государственной службы предусмотрены минимальный и максимальный размеры должностного оклада, то для определения денежного содержания используется средний размер должностного оклада.

3.3. Лицам, исполнявшим обязанности по государственной должности государственной службы за денежное содержание, состоящее из должностного оклада и надбавок к нему за выслугу лет, квалификационный разряд, особые условия государственной службы, иных надбавок, определяемых законом, а также премий по результатам работы и материальной помощи, пенсия за выслугу лет исчисляется исходя из указанного денежного содержания.

Премии, выплачиваемые по результатам работы, при исчислении месячного денежного содержания учитываются в размере 25 процентов должностного оклада. Включаемая при установлении пенсии за выслугу лет материальная помощь учитывается в размере 1/12 суммы материальной помощи, предусмотренной условиями оплаты труда государственных служащих.

3.4. Лицам, оставившим государственную службу до установления надбавок за особые условия государственной службы, за классный чин, за выслугу лет, премий и материальной помощи, а также до установления иных надбавок, определяемых Законом Республики Татарстан, пенсия за выслугу лет устанавливается исходя из денежного содержания, исчисленного без учета указанных выплат.

3.5. В состав месячного денежного содержания, учитываемого при определении размера пенсии за выслугу лет, не включаются премии и вознаграждения, носящие единовременный характер, а также компенсационные выплаты и пособия, предусмотренные законодательством.

3.6. Пенсия за выслугу лет государственным служащим при наличии 15 лет стажа государственной службы назначается в размере 50 процентов месячного денежного содержания государственного служащего за вычетом базовой и страховой частей трудовой пенсии по старости (инвалидности). За каждый полный год стажа государственной службы сверх 15 лет пенсия за выслугу увеличивается на 3 процента месячного денежного содержания. При этом общая сумма пенсии за выслугу лет и указанных частей пенсии по старости (инвалидности) не может превышать 80 процентов месячного денежного содержания государственного служащего.

В случае, если размер пенсии за выслугу лет, исчисленный в указанном порядке, составляет менее базовой части трудовой пенсии по старости, предусмотренной пунктом 1 статьи 14 Федерального закона, пенсия за выслугу лет устанавливается в размере, равном указанной базовой части трудовой пенсии по старости.

3.7. Пенсия за выслугу лет лицам, указанным в пункте 2.3 настоящего Положения, устанавливается в таком размере, чтобы общая сумма пенсии за выслугу лет и базовой и страховой частей трудовой пенсии по старости (инвалидности) составила: при замещении государственной должности от одного года до трех лет - 55 процентов, свыше трех лет - 75 процентов их месячного денежного вознаграждения (денежного содержания).

3.8. Размер пенсии за выслугу лет пересчитывается с соблюдением правил, установленных пунктом 3 статьи 21 Закона Республики Татарстан, при увеличении в централизованном порядке денежного содержания по соответствующей государственной должности государственной службы на индекс увеличения или изменении размера трудовой пенсии по старости (инвалидности).

Перерасчет размера пенсии за выслугу лет производится со дня увеличения денежного содержания по соответствующей государственной должности государственной службы или изменения размера трудовой пенсии по старости (инвалидности).

3.9. Лицам, освобожденным от государственных должностей государственной службы до вступления в силу Закона Республики Татарстан, пенсии за выслугу лет выплачиваются в ранее установленных размерах. При этом в случае, если 80% месячного денежного содержания за вычетом трудовой пенсии составляют сумму менее базовой части трудовой пенсии по старости, предусмотренной пунктом 1 статьи 14 Федерального закона, сумма превышения устанавливается равной указанной части трудовой пенсии по старости.

Индексация указанных пенсий производится в соответствии с правилами, установленными пунктом 8 статьи 21 Закона Республики Татарстан.

При наличии стажа государственной службы 25 лет выслуга, исчисленная ранее, пересмотру не подлежит.

IV. ПОРЯДОК ОБРАЩЕНИЯ ЗА ПЕНСИЕЙ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

4.1. Граждане, имеющие право на пенсию за выслугу лет, постоянно проживающие на территории Республики Татарстан, обращаются с заявлением о назначении пенсии за выслугу лет в территориальный орган Пенсионного фонда Российской Федерации по месту жительства в Республике Татарстан.

Обращение за пенсией граждан, не имеющих подтвержденного регистрацией места жительства на территории Республики Татарстан, производится в порядке, установленном федеральным законодательством.

4.2. Граждане, имеющие право на пенсию за выслугу лет, постоянно проживающие за пределами Республики Татарстан, обращаются с заявлением о назначении пенсии за выслугу лет в Отделение Пенсионного фонда Российской Федерации по Республике Татарстан.

4.3. К заявлению о назначении пенсии за выслугу лет должны быть приложены документы:

удостоверяющие личность, возраст, место жительства, принадлежность к гражданству;

о периодах государственной службы (работы), учитываемых при исчислении стажа государственной службы, дающего право на пенсию за выслугу лет;

справка о размере месячного денежного содержания по государственной должности государственной службы, замещаемой на день прекращения государственной службы или день достижения гражданином возраста, дающего право на пенсию по старости, либо по иной государственной должности при условии, что время работы на данной должности составляет не менее 12 полных месяцев, - по выбору лица, обратившегося за назначением пенсии за выслугу лет;

подтверждение уполномоченного подразделения по делам государственных служащих Президента Республики Татарстан о включении последней занимаемой государственным служащим должности в Реестр государственных должностей государственных служащих Республики Татарстан (для лиц, замещавших государственные должности государственной службы после 1 января 1997 г.).

4.4. При назначении пенсии за выслугу лет государственным служащим в территориальные органы Пенсионного фонда Российской Федерации по месту жительства в Республике Татарстан представляются документы, подтверждающие право на трудовую пенсию по старости (инвалидности) в соответствии с Федеральным законом для оформления двух пенсионных дел.

При назначении пенсии за выслугу лет государственным служащим, постоянно проживающим за пределами Республики Татарстан на территории Российской Федерации, в Отделение Пенсионного фонда Российской Федерации по Республике Татарстан представляется справка о размере трудовой пенсии по старости (инвалидности).

V. ПОРЯДОК НАЗНАЧЕНИЯ И ВЫПЛАТЫ

ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

5.1. Пенсия за выслугу лет назначается со дня обращения в орган Пенсионного фонда Российской Федерации, указанный в пунктах 4.1. и 4.2. настоящего Положения.

Днем обращения за пенсией считается день приема заявления со всеми необходимыми документами. В случаях, когда к заявлению приложены не все необходимые для назначения пенсии документы, обратившемуся за пенсией дается соответствующее разъяснение.

Если недостающие документы будут представлены не позднее, чем через 3 месяца со дня получения соответствующего разъяснения, днем обращения считается день подачи заявления.

Если указанное заявление пересылается по почте и при этом к нему прилагаются все необходимые документы, то днем обращения за пенсией за выслугу лет считается дата, указанная на почтовом штемпеле организацией почтовой связи по месту отправления данного заявления. Такое заявление регистрируется в установленном порядке, если содержит паспортные данные обратившегося лица и подлинность подписи заявителя засвидетельствована нотариально.

5.2. Оформление документов для назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет осуществляется в порядке, предусмотренном для установления трудовых пенсий.

5.3. Пенсионное дело, оформленное в соответствии с Федеральным законом, и документы, подтверждающие право на пенсию за выслугу лет в соответствии с Законом Республики Татарстан, направляются территориальным органом Пенсионного фонда Российской Федерации по месту жительства в Республике Татарстан в 10-дневный срок в Отделение Пенсионного фонда Российской Федерации по Республике Татарстан.

5.4. По результатам рассмотрения заявления Отделение Пенсионного фонда Российской Федерации по Республике Татарстан принимает решение о назначении и размере пенсии за выслугу лет. Уведомление о размере установленной пенсии направляется заявителю в 10-дневный срок.

В случае отказа в удовлетворении заявления гражданина, имеющего право на пенсию за выслугу лет, территориальные органы Пенсионного фонда Российской Федерации по месту жительства в Республике Татарстан в 10-дневный срок со дня вынесения соответствующего решения Отделением Пенсионного фонда Российской Федерации по Республике Татарстан извещают об этом заявителя с указанием причин отказа и порядка обжалования вынесенного решения и одновременно возвращают все документы.

5.5. Пенсия за выслугу лет государственным служащим, постоянно проживающим на территории Республики Татарстан, выплачивается на основании решения Отделения Пенсионного фонда Российской Федерации по Республике Татарстан непосредственно территориальным органом Пенсионного фонда Российской Федерации по месту жительства в Республике Татарстан, или по заявлению пенсионера перечисляются на лицевые счета пенсионеров в кредитных организациях либо через почтовые отделения связи по их месту жительства в Республике Татарстан или иные организации.

Пенсия за выслугу лет государственным служащим, выезжающим за пределы Республики Татарстан либо постоянно проживающим за пределами Республики Татарстан, выплачивается на основании решения Отделения Пенсионного фонда Российской Федерации по Республике Татарстан в порядке, предусмотренном Положением о порядке выплаты пенсии за выслугу лет государственным служащим, выезжающим (выехавшим) за пределы Республики Татарстан.

5.6. Выплата пенсии за выслугу лет, ее доставка, удержания из нее, если иное не предусмотрено Законом Республики Татарстан, производятся в порядке, предусмотренном для выплаты, доставки и удержания из пенсии, назначаемой в соответствии с Федеральным законом.

5.7. Начисленные суммы пенсии за выслугу лет, причитавшиеся пенсионеру в текущем месяце и оставшиеся не полученными в связи с его смертью в указанном месяце, не включаются в состав наследства и выплачиваются членам его семьи в порядке, предусмотренном статьей 23 Федерального закона.

Утверждено

постановлением

Кабинета Министров

Республики Татарстан

от 11 апреля 2003 г. N 192

ПОЛОЖЕНИЕ

О ПОРЯДКЕ ВЫПЛАТЫ ПЕНСИЙ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ ЛИЦАМ,

ВЫЕЗЖАЮЩИМ (ВЫЕХАВШИМ) НА ПОСТОЯННОЕ МЕСТО

ЖИТЕЛЬСТВА ЗА ПРЕДЕЛЫ ТЕРРИТОРИИ РЕСПУБЛИКИ ТАТАРСТАН

I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение о порядке выплаты пенсий за выслугу лет лицам, выезжающим (выехавшим) на постоянное место жительства за пределы территории Республики Татарстан (далее - Положение), разработано в соответствии с Законом Республики Татарстан от 16.01.2003 г. N 3-ЗРТ "О государственной службе Республики Татарстан" и устанавливает порядок выплаты пенсии за выслугу лет лицам, выезжающим (выехавшим) на постоянное место жительства за пределы территории Республики Татарстан.

1.2. Действие настоящего Положения распространяется на лиц, которым назначена пенсия за выслугу лет в соответствии с вышеуказанным законом, а также на лиц, которым пенсия за выслугу лет была назначена в соответствии с Законом Республики Татарстан от 08.02.94 г. N 2101-XII "О государственной службе" и выплата которой была приостановлена в связи с выездом за пределы Республики Татарстан.

1.3. Настоящее Положение устанавливает порядок выплаты пенсий за выслугу лет как на территории Республики Татарстан, так и за ее пределы на территории Российской Федерации.

Лица, выезжающие (выехавшие) на постоянное место жительства за пределы территории Республики Татарстан, могут по своему выбору получать пенсию за выслугу лет на территории Республики Татарстан либо за ее пределами на территории Российской Федерации.

Пенсионное обеспечение лиц, выезжающих (выехавших) на постоянное место жительство за пределы Российской Федерации в иностранные государства, с которыми Российской Федерацией заключены международные договоры (соглашения) о пенсионном обеспечении, осуществляется по новому месту жительства в соответствии с законодательством иностранных государств.

Лицам, выезжающим (выехавшим) на постоянное место жительство за пределы Российской Федерации в иностранные государства, с которыми Российской Федерацией не заключены международные договоры (соглашения) о пенсионном обеспечении, выплата пенсии за выслугу лет производится на территории Республики Татарстан.

1.4. Доставка пенсии за выслугу лет осуществляется за счет средств бюджета Республики Татарстан по тарифам, установленным федеральным законом о бюджете Пенсионного фонда на соответствующий финансовый год.

II. УСЛОВИЯ ВЫПЛАТЫ ПЕНСИЙ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

ЛИЦАМ, ВЫЕЗЖАЮЩИМ (ВЫЕХАВШИМ) НА ПОСТОЯННОЕ МЕСТО

ЖИТЕЛЬСТВА ЗА ПРЕДЕЛЫ ТЕРРИТОРИИ

РЕСПУБЛИКИ ТАТАРСТАН

2.1. Выплата пенсии за выслугу лет на территории Республики Татарстан или за ее пределами лицам, выезжающим (выехавшим) на постоянное место жительства за пределы территории Республики Татарстан, производится независимо от даты выезда.

2.2. Пенсия за выслугу лет выплачивается за пределами Республики Татарстан либо на ее территории на основании заявления о выплате пенсии за выслугу лет на территории Республики Татарстан или о переводе пенсии за выслугу лет за пределы Республики Татарстан по формам согласно приложениям NN 1, 2 к настоящему Положению со срока, указанного в заявлении, но не ранее, чем со дня ее назначения.

2.3. Выплата пенсии за выслугу лет, ее доставка и удержания из пенсии осуществляются:

в отношении лиц, выезжающих на постоянное место жительства за пределы территории Республики Татарстан, - территориальным органом Пенсионного фонда Российской Федерации, осуществлявшим пенсионное обеспечение указанных лиц до выезда за пределы территории Республики Татарстан;

в отношении лиц, постоянно проживающих за пределами Республики Татарстан и имеющих право на пенсию за выслугу лет, а также лиц, которым пенсия за выслугу лет была назначена в соответствии с Законом Республики Татарстан от 08.02.94 г. N 2101-XII "О государственной службе" и выплата которой была приостановлена в связи с выездом за пределы Республики Татарстан, - территориальным органом Пенсионного фонда Российской Федерации, определяемым Отделением Пенсионного фонда Российской Федерации по Республике Татарстан.

2.4. Выплата пенсии за выслугу лет за пределы территории Республики Татарстан либо на ее территории производится при условии ежегодного представления в орган, осуществляющий пенсионное обеспечение, документа, подтверждающего факт нахождения гражданина в живых на 31 декабря, удостоверенного в нотариальном порядке.

В случае непредставления или несвоевременного представления указанного документа выплата пенсии за выслугу лет с 1 января приостанавливается.

После представления указанного документа выплата пенсии за выслугу лет возобновляется в прежнем размере с месяца приостановления выплаты.

2.5. При изменении размера трудовой пенсии (индексации, перерасчета, корректировки) лица, которым назначена пенсия за выслугу лет, представляют до 15 числа месяца, в котором произошли изменения, в орган, осуществляющий пенсионное обеспечение, справку о новом размере трудовой пенсии.

В случае непредставления такой справки в указанные сроки выплата пенсии за выслугу лет приостанавливается с месяца изменения размера трудовой пенсии.

После представления справки о новом размере трудовой пенсии выплата пенсии за выслугу лет возобновляется в размере, пересчитанном с месяца приостановления выплаты.

2.6. Перерасчет размера пенсии за выслугу лет производится в порядке и случаях, предусмотренных действующим законодательством.

III. ПОРЯДОК ВЫПЛАТЫ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

НА ТЕРРИТОРИИ РЕСПУБЛИКИ ТАТАРСТАН

3.1. Выплата пенсии за выслугу лет на территории Республики Татарстан производится в соответствии с пунктами 2.2 и 2.3 раздела II настоящего Положения.

3.2. На основании заявления о выплате пенсии за выслугу лет на территории Республики Татарстан орган, осуществляющий пенсионное обеспечение, переводит пенсию на лицевой счет лица, выезжающего (выехавшего) на постоянное место жительства за пределы территории Республики Татарстан, в кредитных учреждениях на территории Республики Татарстан либо производит выплату через почтовые отделения связи по прежнему месту жительства на территории Республики Татарстан.

3.3. В случае, если пенсия за выслугу лет переводилась за пределы территории Республики Татарстан, орган, осуществляющий пенсионное обеспечение, извещает Отделение Пенсионного фонда Российской Федерации по Республике Татарстан о поступлении от лица, выехавшего за пределы территории Республики Татарстан, заявления о выплате ему пенсии за выслугу лет на территории Республики Татарстан и запрашивает документ о прекращении перевода пенсии за пределы территории Республики Татарстан.

3.4. При возвращении гражданина на постоянное жительство в Республику Татарстан суммы пенсии за выслугу лет, назначенной, но не полученной им за время проживания его за пределами территории Республики Татарстан, выплачиваются в порядке, установленном Федеральным законом "О трудовых пенсиях в Российской Федерации", но не ранее, чем с даты вступления в силу Закона Республики Татарстан от 16.01.2003 г. N 3-ЗРТ "О государственной службе Республики Татарстан".

Выплата пенсий за выслугу лет производится на основании данных о невыплаченных суммах пенсии, соответствующего заявления гражданина и паспорта гражданина Российской Федерации с отметкой о регистрации по месту жительства в Республике Татарстан.

IV. ПОРЯДОК ПЕРЕВОДА ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

ЗА ПРЕДЕЛЫ ТЕРРИТОРИИ РЕСПУБЛИКИ ТАТАРСТАН

4.1. Выплата пенсии за выслугу лет за пределами территории Республики Татарстан производится в соответствии с пунктами 2.2 и 2.3 раздела 2 настоящего Положения.

4.2. На основании заявления о переводе пенсии за выслугу лет за пределы территории Республики Татарстан орган, осуществляющий пенсионное обеспечение, переводит пенсию на лицевой счет лица, выезжающего (выехавшего) на постоянное место жительства за пределы территории Республики Татарстан, в кредитных учреждениях на территории Российской Федерации либо перечисляет почтовым переводом по месту постоянного жительства лица за пределами территории Республики Татарстан в пределах Российской Федерации.

Приложение N 1

к Положению о порядке выплаты

пенсии за выслугу лет лицам, выезжающим

(выехавшим) на постоянное жительство

за пределы территории Республики Татарстан

Форма

         В Отделение Пенсионного     фонда   Российской

         Федерации по        Республике       Татарстан

         (Управление Пенсионного    фонда    Российской

         Федерации _____________________________района)

         от____________________________________________

                             (Ф.И.О.)

         проживавшего по адресу:_______________________

           (место жительства в Республике Татарстан, по

         ______________________________________________

         которому осуществлялось пенсионное обеспечение

         до выезда)

         выехавшего по адресу:_________________________

              (место жительства за пределами Республики

         ______________________________________________

                           Татарстан )

ЗАЯВЛЕНИЕ

О ВЫПЛАТЕ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ НА ТЕРРИТОРИИ

РЕСПУБЛИКИ ТАТАРСТАН

В соответствии с Законом Республики Татарстан от 16.01.2003 г. N 3-ЗРТ "О государственной службе Республики Татарстан" прошу назначенную мне пенсию за выслугу лет переводить на лицевой счет в кредитном учреждении на территории Республики Татарстан / выплачивать через почтовое отделение связи по прежнему месту жительства на территории Республики Татарстан (нужное подчеркнуть)

__________________________________________________________________

         (указать банковские реквизиты, N лицевого счета)

Получение пенсии на территории Республики Татарстан доверяю

_________________________________________________________________

           (Ф.И.О. доверенного лица и место жительства)

Я извещен, что для продолжения выплаты пенсии необходимо ежегодно представлять в орган, осуществляющий пенсионное обеспечение на территории Республики Татарстан, документ, подтверждающий факт нахождения в живых на 31 декабря предыдущего года, и в случае изменения размера трудовой пенсии - до 15 числа месяца, в котором произошли изменения, справку о размере получаемой пенсии.

Дата________________                       Подпись________________

Заявление принято__________________

                      (дата)

Специалист_________________________        Подпись________________

                     (Ф.И.О.)

Приложение N 2

к Положению о порядке выплаты

пенсии за выслугу лет лицам, выезжающим

(выехавшим) на постоянное жительство

за пределы территории Республики Татарстан

Форма

                   В Отделение   Пенсионного    фонда   Российской

                   Федерации по        Республике        Татарстан

                   (Управление Пенсионного     фонда    Российской

                   Федерации ______________________________района)

                   от_____________________________________________

                                         (Ф.И.О.)

                   проживавшего по адресу:________________________

                      (место жительства в Республике Татарстан, по

                   _______________________________________________

                   которому осуществлялось пенсионное обеспечение

                   до выезда)

                   выехавшего по адресу:_________________________

                                   (место жительства за пределами

                   ______________________________________________

                   Республики Татарстан)

ЗАЯВЛЕНИЕ

О ПЕРЕВОДЕ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ ЗА

ПРЕДЕЛЫ РЕСПУБЛИКИ ТАТАРСТАН

В соответствии с Законом Республики Татарстан от 16.01.2003 г. N 3-ЗРТ "О государственной службе Республики Татарстан" прошу назначенную мне пенсию за выслугу лет переводить по месту постоянного жительства за пределами Республики Татарстан на лицевой счет в кредитном учреждении на территории Российской Федерации / почтовым переводом по месту жительства (нужное подчеркнуть)

__________________________________________________________________

         (указать банковские реквизиты, N лицевого счета)

    Я извещен,  что  для  продолжения  выплаты  пенсии  необходимо

ежегодно   представлять   в   орган,   осуществляющий   пенсионное

обеспечение   на   территории   Республики   Татарстан,  документ,

подтверждающий факт нахождения в живых на 31  декабря  предыдущего

года,  и  в случае изменения размера трудовой пенсии - до 15 числа

месяца,  в  котором  произошли  изменения,   справку   о   размере

получаемой пенсии.

Дата________________                       Подпись________________

Заявление принято__________________

                      (дата)

Специалист_________________________        Подпись________________

                     (Ф.И.О.)

